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ANRGNNY Osaava-ohjelma
OSAAVA Ol’pllaltos Programmet Kunnig
OHJEET TIIMI/TYOPARIJAKSON RAPORTOINNISTA VUONNA 2012:

Ennen jaksoa:

-Hakuvaiheessa on tehty suunnitelma jakson tavoitteista ja aikataulusta yhteistyéssa kollegaparin ja
esimiesten kanssa. Suunnitelma on hyvaksytty tarkoituksenmukaisena seka yhteistydtavoitteita ja
molemminpuolista osaamisen kehittamista palvelevana.

- Molemmat jaksolle osallistuvat kollegat tayttavat taustatietonsa (tilastoitavat osallistujatiedot) hankkeen
verkkolomakkeella oheisesta linkista: https://www.webropol.com/P.aspx?id=594612&cid=21883947

- Molemmat jaksolle osallistuvat kollegat tayttavat "Tiimiopettaja-/tydparijakson tavoitteet ja seuranta”
lomakkeen tavoitteiden osalta. Lomake on hyva mahdollisuuksien mukaan kayda lapi ja tayttaa
yhteistydsséa kollegan ja oman esimiehen kanssa, jotta jaksolle asetetut tavoitteet ja yhteistydn
tavoitteet tulevat méaariteltya ja tarkennettua yhdessa!

Jakson jalkeen:

- Taytetdan ” Tiimiopettaja-/tydparijakson tavoitteet ja seuranta” lomakkeen seurantaosio. Taytetty lomake
toimitetaan sahkoisesti projektipaallikkd Saija Hiedalle (saija.hieta@kktavastia.fi).

- Osalllistujat kayvat lisdksi kahden viikon kuluessa jakson paattymisesta tayttdméassa verkkopalautekyselyn:
https://www.webropol.com/P.aspx?id=594623&cid=21809772

-Suositellaan kdymaan lapi oman esimiehen seka lahikollegojen kanssa jakson aikana opittuja
toimintamalleja ja hyvaksi havaittuja kaytanteita joita voi soveltaa ja mahdollisesti hytdyntda omassa
tybyhteisdssaan/timissaan/osastollaan tms.
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