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TOIMINTAOHJEET KOKEMUSKUMPPANUUSPARILLE
(2013-2014):

- Hakemus jaksosta lahetetaédn madraaikaan mennessa projektipéallikolle sdhkdpostitse
("Kokemuskumppanuus, hakemus ja raportointi -lomake). Hakemus siséaltaa suunnitelman yhteistyén
tavoitteista ja aikataulusta.

- Projektipaallikko ilmoittaa parille sahkodpostitse onko hakemus hyvéksytty Tarvittaessa ja hankkeen
projektipaallikén pyynnésta suunnitelmaa tulee tarkentaa ennen yhteistoiminnan aloitusta.

- Parin molemmat osapuolet tayttavat taustatietonsa (tilastoitavat osallistujatiedot) hankkeen
verkkolomakkeella oheisesta linkista: http://bit.ly/12pboJ2

- Esimiehet resurssoivat opettajien tydajan kussakin organisaatiossa ohjeistetusti. Kollegaparin vélisten
ty6tuntien jakautumisesta on sovittava siten, ettd hanke maksaa viittd tyopéaivad vastaavan maarén
yhteistyétunteja yhdelle kokemuskumppanuusparille (jommankumman palkkakuluja tai molempien jaetusti).
Hanke maksaa jaksolla olevien palkkakuluja, ei sijaiskuluja. Mahdollisia matkakuluja ei korvata hankkeen
yhteisrahoista (verkoston toimijoiden omarahoitusosuuksista korvattavista matkakuluista voi neuvotella oman
oppilaitoksen yhteyshenkilén kanssa).

Korvattavat tunnit (palkkakulut sivukuluineen) / pari:

Opetusvelvollisuustybajassa olevilla: 26 h maksettavia tarkoittaa tehtavia tunteja 26 h x 1,5 = 39 h.
(=maksimituntimaara)

Kokonaistybajassa olevilla normaali viikon tydaika, maksettavat tunnit = viiden tydpdivan tehtévat tunnit

- Jakson tavoitteita tarkennetaan tarvittaessa hakemuslomakkeelle yhdessa parin ja esimiesten kanssa.

- Yhteistoiminnan edetessa pari tayttaa raportointilomaketta (ns. oppimispaivakirjaa) yhdessa tai erikseen.
Kolmen viikon kuluessa yhteistyon paattymisesta taytetty lomake / lomakkeet toimitetaan sahkopostitse
hankkeen projektipaallikélle. Molemmat osapuolet siis osallistuvat raportointiin.


http://bit.ly/12pboJ2

