
Ammattiopisto ja Lukioliikelaitos Tavastia ● Faktia koulutus Oy ● Forssan ammatti-instituutti ● Hattulan kunta, sivistystoimi ● 
Hyria koulutus Oy ● Hämeenlinnan kaupunki, opetuspalvelut ● Hämeen ammatti-instituutti ● Janakkalan kunta, sivistystoimi ● 
Kiipulan ammattiopisto ● Vanajaveden opisto 
 
Opelix – osaava oppilaitos on Etelä-Suomen aluehallintoviraston rahoittama hanke, joka on osa valtakunnallista Opetus- ja 
kulttuuriministeriön OSAAVA -ohjelmaa (2010-2016). Hanke tähtää opetustoimen henkilöstön osaamisen kehittämiseen, yhteisen ja 
tarvelähtöisen täydennyskoulutustoiminnan pysyvien rakenteiden luomiseen sekä koulujen ja oppilaitosten suunnitelmallisen 
verkostoyhteistyön tukemiseen.  
 
Hallinnoija: Koulutuskuntayhtymä Tavastia: Ammattiopisto Tavastia, Hattelmalantie 8, PL 30, 13101 Hämeenlinna, puh. 03 65 811  
Projektipäällikkö Saija Hieta, saija.hieta@kktavastia.fi, puh. 050 4400 459 

 

 

 

Osaamisen johtaminen 
-valmennuspäivä 

 

verkoston opetustoimen johdolle:  
rehtoreille, esimiehille, kehittäjille ja muille osaamisen johtamisesta vastaaville 

 
Keskiviikkona 3.4.2013 klo 8.30–16  

 

Paikka: Katisten Kartano 
Katistentie 91, 13210 Hämeenlinna 

(www.katistenkartano.fi) 
 

Tervetuloa verkoston oppilaitosjohdon yhteiseen verkostovalmennuspäivään! 
Valmennuksen tavoitteena on vahvistaa eri oppilaitosmuotojen rehtoreiden ja muun johdon 

valmiuksia osaamisen johtamiseen oppilaitoksessaan ja luoda dialogia siitä, mitä 
osaamisen johtamisella eri koulumuodoissa ja organisaation eri tasoilla tarkoitetaan. 

 

Valmennuksen ohjelma:  
klo 8.30–9.00   tulokahvi Tallissa 
klo 9.00–12.00 koulutus Tallissa 
klo 12.00–13.00 lounas kartanon päärakennuksessa 
klo 13.00–14.30 valmennuspäivä Tallissa jatkuu 
klo 14.30   päiväkahvi Tallissa työskentelyn lomassa 
klo 16.00  turvallista kotimatkaa 
 

Valmennuksen sisältöjä:  
 Osaamisen määrittelyjä mm EK, PISA, Elinikäinen oppiminen 

 Johtaminen kolmen oppivan organisaation dimension kautta: rakenteet, vuorovaikutus 
ja osaaminen 

 Osaamisen johtamisen näkökulma mekaanisen, orgaanisen ja dynaamisen kehittämisen 
viitekehyksestä 

 Osaamiskapeikot opetusalalla – miten ne löydetään, miten ne täytetään ja miten 
niiden täyttämistä johdetaan? 

 

Kouluttajat:  
KM, kouluttaja, osakas Juha Lahtinen, Sininen Kolmio Oy 
toimitusjohtaja Jukka Hakamäki, Sininen Kolmio Oy 
 

Ilmoittaudu keskiviikkoon 27.3.2013 mennessä 
verkkoilmoittautumislomakkeella: https://www.webropolsurveys.com/S/EE94838314E04D63.par 

 
Opelix verkossa: 
http://opelix.wikispaces.com/  
www.facebook.com/opelixosaavaoppilaitos  

Koulutus on tarkoitettu Opelix -verkoston henkilöstölle ja on osallistujalle maksuton. 
Hanke tarjoaa valmennuspäivän kahvit ja lounaan.  
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